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Acta N.1 

 

1. NOMBRE DE LA CAPACITACIÓN:  

 

SEXUALIDAD (Derechos Sexuales y Reproductivos en ITS ) 

Acceso a pruebas rápidas y servicios de Salud 

2. OBJETIVO DE LA CAPACITACIÓN:  

 

“Promover en el gremio de transportadores el conocimiento y la importancia del acceso oportuno a 

las pruebas rápidas y a los servicios de salud para la detección temprana de VIH e infecciones de 

transmisión sexual, fortaleciendo el autocuidado, la responsabilidad individual y colectiva en la 

protección de la salud.” 

3. METODOLOGIA IMPLEMENTADA:  

 

El día 16 de septiembre de 2025 se continua con la estrategia de Sexualidad sobre el tema Acceso a 

pruebas rápidas y servicios de salud con el gremio de transportadores, la cual se ejecuta de la siguiente 

manera: 

 

Se dio la bienvenida al grupo, se explicó el objetivo de la charla y se generó un ambiente de confianza 

para favorecer la participación activa. 

 

Se brinda la información sobre las pruebas rápidas y los servicios de salud, utilizando un lenguaje 

claro. Se explica que estas pruebas se realizan mediante una muestra de sangre la cual se colocan una 

gotas del líquido corporal en una placa y automáticamente muestra el resultado sea negativo o 

positivo para la infección que se ha sido tomada. También se les expresa que los resultados son de 

estricta confidencialidad del usuario. 

 

Se implementó un ejercicio lúdico para identificar creencias erróneas y aclarar dudas frecuentes sobre 

las ITS, el VIH y el acceso a pruebas rápidas, promoviendo la reflexión colectiva. 

 

Se incentivó a los participantes a expresar sus experiencias, inquietudes y percepciones, fomentando 

el diálogo horizontal y el aprendizaje conjunto. 

 

Se concluyó resaltando la importancia del autocuidado, la detección temprana y el derecho al acceso a 

los servicios de salud, invitando a los participantes a compartir lo aprendido en su entorno familiar y 

comunitario. 

Al terminar la actividad se le agradece por su participación y tiempo. 

4. REGISTRO FOTOGRAFICO 
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Angela María García 
Enfermera Jefe 

T.P. 1.128.626.057 

Anyela Yasmin Atehortúa Acosta 
Auxiliar de Enfermería 

T.P. 24.651.541 
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